
 

 

 

ACTA No. 02 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ACOMPAÑAMIENTO A LA FORMACION SESION ONLINE 

CIUDAD Y FECHA: 
Santiago de Cali, 15 abril 2020 

HORA INICIO: 
8:00 AM 

HORA FIN: 
9:30 

LUGAR: 
INSTITUTO COMERCIAL GRAN 
COLOMBIA/ CLASE VIRTUAL ONLINE 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO - CEAI 

TEMA (S): 

1. Bienvenida 

2. Reflexión Quédate en Casa 

3. Manejo del ambiente online 

4. Plataforma Territorium (generalidades, Anuncios, Foros, contenidos del curso, evidencias). 

5. Plataformas Alternas 

6. Plan de trabajo 

7. Dudas e inquietudes. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Definir el plan de trabajo para el desarrollo de actividades de aprendizaje atendiendo las 
disposiciones de la emergencia Sanitaria del pias. #quedateencasa (Ficha 2058924 
Decimo) 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Bienvenida 

 

Se realiza la bienvenida por parte del docente e Instructor. 
 

Institución Educativa: 
 

 Renal Beltran- Docente Técnico Sistemas 
 

Servicio Nacional de aprendizaje SENA 

 

Lic. Sergio Santos Instructor Técnico Sistemas 
Jhon Lopez Instructor Transversal 

 

2. Se realiza una reflexión sobre la importancia de generar conciencia ante situación 
que está viviendo el país en cuanto a la emergencia sanitaria y los cuidados que se 
deben tener atendiendo las recomendaciones de los profesionales de la salud. 
#quedateencasa 
#cuarentena 



 

 

3. Se realiza una exploración guiada del manejo de la herramienta Zoom para 
participar de la sesión online. (Invitar, Participantes, Compartir pantalla, Chat, 
reacciones. 

 

Se definen las reglas de la sesión, manejo del chat, realizar preguntas utilizando la 
opción de levantar la mano y el manejo de Audio y Video. 

 

Por otra parte, se comparte enlace para diligenciar asistencia a la sesión online. 
 

4. Plataforma Territorium 
 

Teniendo en cuenta la nueva plataforma (Territorium), utilizada por el Servicio 
Nacional de Aprendizaje SENA, como herramienta tecnología E-learning para el 
apoyo de los cursos a nivel de formación complementario y titulada; el instructor se 
dispone a realizar una exploración guia del entorno de la plataforma apoyándose del 
Manual de Aprendiz Versión 3.0. 

 
 

Anuncios: En esta sección se encuentran todos los anuncios e información relevante 
del programa de formación. 

 

Foros: Esta herramienta permite la comunicación con el instructor y compañeros, 
socializar entre el grupo de trabajo y realizar actividades de forma colaborativa a 
través de comentarios y debates. 

 

Contenidos del curso: en este espacio los aprendices podrán consultar documentos 
generales de la formación (Programa de formación, proyecto formativo, Planeación 
pedagógica), así mismo material de estudio, Guias de aprendizaje, material de 
apoyo y las actividades de aprendizaje entre otros, propuestas por el instructor. 

 

Evidencias: En este espacio los aprendices encontraran los botones y enlaces para 
el envió de las evidencias de aprendizaje. 

 

5. Plataformas alternas 
 

De acuerdo a la contingencia que vive país, se llegan acuerdos con los aprendices 
para la presentación de las actividades de aprendizaje por medio electrónicos como 
Plataforma Territorium, carpetas compartidas por medio del drive, así mismo el 
manejo de plataforma gratuitas como Classroom. 



 

 

Se hace énfasis en medio de las posibilidades de los aprendices utilizar la 
plataforma dispuesta por el SENA Territorium. 

 

Por otra parte, la difusión de las actividades se realizarán notificaciones por medio 
de redes sociales, correos electrónicos o medios de comunicación masiva. 

 

6. Plan de trabajo 
 

Se proponen tres (3) actividades de aprendizaje para desarrollar desde casa de la 
guia de Inducción. 

 

 
Conociendo a Sofia: De manera personal y apoyado en el documento “Conociendo 

Sofiaplus”, realice un recorrido por la plataforma, actualice los datos personales, descargue 

y conserve en un documento en Word: 

            Evidencia: Pantallazo Actualización de Datos 
 

7. Dudas e inquietudes 
 

Los tiempos acordados con el Docente Técnico y los aprendices para entrega de estas 
evidencias es hasta el 30 de abril de 2020 horas 23:55, es importante aclarar que, de 
acuerdo a la contingencia del país y las disposiciones de la secretaria de educación 
municipal, estos tiempos podrán ser modificados, dando flexibilidad a los aprendices 
para que cumplan con las evidencias. 

 



 

 

 

Evidencia 1. Reconocimiento de aprendizajes 

previos  

Evidencia 2. Conociendo Sofiaplus de 

aprendizaje 

 
 
Aprendices 

29/04/2020 
 

29/04/2020 
 
29/04/2020 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 

 



 

 

 


